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ACTA DE LA ’REUNIC')N DEL GRUPO DE TRABAJO MIXTO GTM
SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO - AYTO DE PIELAGOS DE
LOS DIAS 24 y 25 DE OCTUBRE DEL 2022.

En Renedo de Piélagos, a 24 y 25 de octubre de 2022, siendo las 9:40 horas,
segun lo previsto en la Orden EPS/09/2019, de 18 de octubre, por la que se
establecen las bases reguladoras y se convoca para el afo 2022 las
subvenciones en el ambito de los programas de Escuelas de Talento Joven, se
retine el Grupo de Trabajo Mixto (GTM) encargado de realizar la seleccion del
alumnado de la Escuela de Talento Joven “Los Tonaldo” promovida por el
Ayuntamiento de Piélagos, con la asistencia de las siguientes personas:

En representacion del Servicio Cantabro de Empleo (SCE):
- Carmen Martinez-Herrera Gonzalez, actuando en calidad de Presidente.
- Maria Acebo Balmori, actuando en calidad de Secretaria.

En representacion de la Entidad promotora, Ayuntamiento de Piélagos:
- Inés Rueda Jarilla, en calidad de vocal.
- Eva Ortiz Solérzano, en calidad de vocal.

Con el siguiente ORDEN DEL DIA:

Realizacién de la Fase del proceso de seleccion: entrevista a las 34 personas
citadas en el listado remitido por la Oficina de Empleo de los Castros Santander
Il para las especialidades de “Montaje y reparacion de sistemas
microinformaticos” (CP principal) y “Sistemas microinformaticos” (CP
complementario).

Se da por validamente constituido el Grupo de Trabajo Mixto con la composicion,
indicada anteriormente, pasando a analizar el primer y unico punto del orden de
dia.

Se informa a los candidatos sobre las especialidades ofertadas, asi como del
procedimiento de seleccion, para los cuales han sido convocados.

Finalizadas las entrevistas a los 27 candidatos presentados los dias 24 y 25 d
octubre de 2022, el Grupo de Trabajo Mixto delibera y decide la seleccion de Ids
candidatos establecida en el Anexo |.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se da por concluida la sesion, siendo las
15:30 horas del dia 25 de octubre de 2022.
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ANEXO |

PROCESO DE SELECCION DE LAS PERSONAS QUE COMPONDRAN LA
ESCUELA DE TALENTO JOVEN “LOS TONALDO” DEL AYUNTAMIENTO
DE PIELAGOS.

~FERNANDEZ RODRIGUEZ AXEL ALBERTO
REYES BELTRAN, ARIANA JEANNINE 7
CALVO POLANCO, SARA 6.9
COS PUENTE, JOSE LUIS 6.3
DE LA HERA BARQUIN, JAVIER 6.2
RAMOS GARCIA,SARA ; 5.8
LEZCANO PALACIO, ALEJANDRO 5.6
CRESPO CRESPO,JESUS | 54
CANO CRESPO, LUCIA 5.2
“GURRIA POLLAN, DENNIS I 52~
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SOLANA BEDIA, PAULA

CASTILLO MARTIN, ALVARO

GARCIA GONZALEZ, PABLO

LOPEZ SOLAETA, DIEGO

GUTIERREZ MACHO, ALICIA

GARATE BASANTA, DAVID

DE LA PARTE SOTO, ANGEL

g o a/ anjlanjloan|on

DIEGO GARCIA, ANA

VEGA FERNANDEZ, DANIEL
MARTINEZ GARCIA, MARIA DEL CARMEN 56

GOMEZ PINTOS, ADRIAN 5

DIAZ GONZALEZ, ADRIAN 5

BOTIN PERALTA, ALVARO 47
JIMENEZ ARENAL, CRISTIAN 4,5
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LOPEZ GARCIA, ALEXANDER

RECIO MARTINEZ, FRANCISCO

lista definitiva, deberan presentarse obligatoriamente, el dia 2 de noviembr:
2022, a las 8:00 horas, en las instalaciones de la Escuela de Talento Jove
“Los Tonaldo”, en el Polideportivo de Parbayon Enrique Tagle, “El Moli”, en
planta superior; en caso de no presentarse en el lugar y dia indicados, decaeré
su derecho a participar en dicha Escuela de Talento Joven, salvo causa
justificada. El resto de aspirantes que no obtengan plaza pero que cumplan log
requisitos exigidos para su participacion, conformaran la bolsa de trabajo de
proceso selectivo, a efectos de posibles sustituciones. El plazo para la cobertura
de vacantes finalizara a los cuatro meses de iniciado el proyecto.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicién ante el Grupo de Trabajo Mixto, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion en el Tablon
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de anuncios electronico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, o bien directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala
del mismo orden del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, en el plazo de
dos meses contados a partir del dia siguiente a su publicacion

En RENEDO DE PIELAGOS, a 25 de marzo de 2022.
V.°B.°, EL PRESIDENTE LA SECRETARIO/A

ﬁ

Marid Acebo Balmori

Carmen Martinez-Herrera Gonzalez
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