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GOBIERND SERVICIO CANTABRO DE EMPLEQ

CANTABRIA

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, EMPLEO,
INNOVACION Y COMERCIO

AOB10NUEpPCcOFZBmMIOak3fx7ewQsGXZpXtT1Y59

LISTADO DE PERSONAS SELECCIONADAS EN EL “TALLER DE EMPLEO
FABRILIS de CARPINTERIA”
del AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS
(ESPECIALIDAD (MAMD0209) “TRABAJOS DE CARPINTERIA Y MUEBLE” (RD
717/2011, de 20 de mayo, modificado por el RD 989/2013, de 13 de diciembre)” y
(MAMRO0108) “MONTAJE DE MUEBLES Y ELEMENTOS DE CARPINTERIA” rd
1968/2008 DE 28 DE Noviembre)

En Renedo de Piélagos, en el Centro Social del Ayuntamiento de Piélagos sito
en Avda. Luis de la Concha, los dias 16 y 17 de Junio de 2025, siendo las 9:30
horas, y segun lo previsto en las BASES GENERALES DE LOS PROCESOS
DE SELECCION DEL ALUMNADO DE LOS TALLERES DE EMPLEO,
aprobados durante el ejercicio 2023 de acuerdo con lo dispuesto en la Orden
EPS/31/2020, de 11 de noviembre, modificada por Orden EPS/17/2023, de
23 de mayo, donde se establecen las bases reguladoras de subvenciones en el
ambito de los programas de Escuelas Taller y Casas de Oficios y de Talleres de
Empleo, laresoluciéon de la Consejera de Empleo y Politicas Sociales de 28
de Mayo de 2023, por la que se aprueba la convocatoria en 2023
correspondiente al programa “Talleres de Empleo” y la orden IND/49/2023, de
29 de Septiembre, por la que se aprueba la segunda convocatoria en 2023, se
retne el Grupo de Trabajo Mixto (GTM) encargado de realizar la seleccion del
alumnado del Taller de Empleo “TALLER DE EMPLEO FABRILIS” del
Ayuntamiento de Piélagos.
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SELECCION DE LAS PERSONAS QUE COMPONDRAN EL
“TALLER DE EMPLEO FABRILIS de CARPINTERIA”
del AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS

% PERSONAS SELECCIONADAS para el “TALLER DE EMPLEO
% FABRILIS de CARPINTERIA”del AYUNTAMIENTO de PIELAGOS
g I APELLIDOS B NOMBRE g PUNTUACIOE
2‘ ¥E¥0493** Lanchas Vicente Pedro 7

g kEX3Qp5** Guardefio Lopez Belén 7

o ***7668** Becerril Cruz Mar 6,75

g' **XQ1p7** Sasu Sasu Roman 6,7

8 *EE3970** Puente Cuadrado Patricia 6,55

% *EXD149%* Villamarin Gonzalez lvan 6,4

§ *EXGYTH** Mufioz Sanchez Soraya 6,3

EE *EFQT754%H Cobo Campo Nereida 6,3

g *AXGIA K Saiz-Caldersn Alicia 6,05

é EE1566%* Garcia Avila Arantzazu 6

"Eé *EEQQ72*E Leiva Hermida-Cachalvit Carlos 6

z(; EE1119** Lopez Diez Maria Oliva 5,75

g FAXTAQ I de Oliveira Carneiro ~ Dayanne 5,75

% ¥EXD020%* Bengoechea Solis Rosa M2 5,7

= FEET323** Perandones Rico Jorge 5,55
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§ Igualmente, a continuacibn de presentan las personas que quedan EN
’gf, RESERVA:
® PERSONAS en RESERVA para el “TALLER DE EMPLEO
g FABRILIS de CARPINTERIA”del AYUNTAMIENTO de PIELAGOS
g DNl ~ | APELLIDOS ~ | NOMBRE +|PUNTUACION |~
% FEERLOSFF Ibarzabal Linares José Manuel 5,5
%% *EEA050** Suarez Aurora M2 Elvira 5,35
iﬁ § #EE3H83%* Olmos Hernandez Borja 5,15
§§ FEE7185%* Sanz Fernandez Alfonso 5,05
%% FEER324FF Gomez Gil Eneas Manuel 5
%é FEELGY 2 ¥ Cobo Pasalodos Victor Manuel 5
§§ ST F AR Garcia Garrote Fco.Manuel 4,95
4%8 FEEQALT*F Sierra Diaz José Rufino 4,95
::; % FEETDAGE* Cobo campo Aroa 4,9
% § *E¥Q401 % Mejia Carreras Ricardo 4,85
gé *EEQ155#* Garcia Pefia M2 Jesus 4,65
‘%% FEEE1454% Vargas Saavedra José Daniel 4,5
EZJ FEEQ713%* Rivas Diez Daniel José 4,425
g %‘ FEFQD43%* Calderdn Garcia Nazaret 4,4
g g *EE3QTEF Gutierrez Salas Patricia 4.4
§§ FEELDAGFF Ruiz Gémez Luis Enrigue 4,35
$ é #FEF()BGLF Oliveira de Santana Lucivania 4,25
s é *E£Q9182%* Larios Moreu Fernando 4,25
HE #550794 %+ Gedack Llata Matilde 4,2
éi FEELOTO** Pérez Diego Sergio 4
§§ *EEEL)D08* Herrera Naveda MZ2José 3,95
§§ FEFEQ3757F Salgado Jarquin Leslie 3,75
§ a *EEL163FF Revuelta Ruiz Alfonso lvan 3,75
§ FEENB28FF Lopez Seco Casandra 3,75
§ *EFTZ53** Galilea Estefania Eduardo 3,75
: #5045+ Gémez Orte M=2Rosario 3,6
s #2790 ** Garcia Gémez Erik 3,45
g #EEQ143** Mufiiz Alvarez Gerardo 3,25
g RIS [ Fernandez Serrano Fco Javier 3,25
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Las personas seleccionadas como alumno/as deberan presentarse
obligatoriamente, el dia 1 de JULIO A LAS 8:00 AM en las instalaciones
pertenecientes al Ayuntamiento de Piélagos, en el PABELLON MUNICIPAL
ENRIQUE TAGLE “EL MOLI” sito en B° El Jurrio, Parbayén.

En caso de no presentarse en el lugar y dia indicados, decaera su derecho
a participar en dicho Taller de Empleo salvo causa justificada. El resto de
aspirantes que no obtengan plaza, pero que cumplan los requisitos exigidos para
su participacion, conformaran la bolsa de trabajo del proceso selectivo, a efectos
de posibles sustituciones. El plazo para la cobertura de vacantes finalizara a los
dos meses de iniciado el proyecto.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe
interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el Grupo de Trabajo
Mixto, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion
en el Tablon de anuncios electrénico de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, o bien directamente recurso contencioso-administrativo
ante la Sala del mismo orden del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, en
el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a su publicacion

OFICINA DE EMPLEO SANTANDER Il LOS CASTROS
Santander a 23 DE JUNIO de 2025
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