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CONSEJERIA DE EDUCACION,
CULTURA, Y DEPORTE

Direccion General de Innovacion y Centros
Educativos - Servicio de Inspeccion

Asunto: VALORACION PROPUESTA DE
PROYECTO EDUCATIVO ESCUELA MUSICA
DEL AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS
PRESENTADA POR MUSICA Y MOVIMIENTO

En relacion con el procedimiento abierto para la prestacion del servicio de gestiéon y
organizacioén y funcionamiento de la Escuela Municipal de Musica del Ayuntamiento de piélagos,
segun Anuncio de Licitacién del 19 de julio de 2018, segln expediente numero 1593/2018, la
inspectora que suscribe INFORMA de lo siguiente:

1. Que la empresa Musica y Movimiento ha presentado en tiempo y forma una propuesta de
PROYECTO EDUCATIVO DE ESCUELA DE MUSICA para impartir ENSENANZAS
ELEMENTALES.

2. El Proyecto Educativo presentado esta dividido en dos partes:

PARTE PRIMERA. PROYECTO EDUCATIVO PARA ENSENANZAS NO REGLADAS (153
PAGINAS).

1.INTRODUCCION

2.FUNDAMENTOS

2.1. PLANTEAMIENTOS EDUCATIVOS GENERALES
2.2. FINES

2.3. PRINCIPIOS

3.0BJETIVOS GENERALES DEL PROYECTO EDUCATIVO

3.1. RESPECTO A LA ESCUELA DE MUSICA

3.2. RESPECTO A LOS ALUMNOS

3.3. RESPECTO A LOS PROFESORES

3.4. RESPECTO A LOS PADRES Y MADRES DE LOS ALUMNOS
3.5. RESPECTO A LAS ADMINISTRACIONES EDUCATIVAS

3.7. RESPECTO A ESTE PROYECTO EDUCATIVO

4.0BJETIVOS ESPECIFICOS DE CADA MODALIDAD OFERTADA EN LAS ENSENANZAS NO
REGLADAS

4.1.MUSICA Y MOVIMIENTO

4.2 LENGUAJE MUSICAL

4.3.PRACTICA INSTRUMENTAL

4.3.1.Acordedn

4.3.2.Instrumentos de cuerda pulsada: guitarra clasica y eléctrica, bajo eléctrico,
ukelele, laud, bandurria, banjo, sitar, arpa,

4.3.3.Instrumentos de cuerda frotada: violin y contrabajo

4.3.4.Instrumentos de viento madera: flauta travesera, flauta dulce y clarinete
4.3.5.Instrumentos de viento metal: trompa, tuba, trombdn, bombardino y trompeta
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4.3.6.Percusién y bateria
4.3.7.Piano

4.4. ACTIVIDADES ISTRUMENTALES Y VOCALES DE CONJUNTO (CORO, ORQUESTA,
BANDA, GRUPOS DE CAMARA, AGRUPACIONES INSTRUMENTALES CLASICAS Y
MODERNAS, ETC)

5.CONTENIDOS INTERRELACIONADOS CON EL PLAN DE ESTUDIOS
5.1.MUSICA Y MOVIMIENTO

5.2.LENGUAJE MUSICAL

5.3.ESPECIALIDADES INSTRUMENTALES

5.3.1 Acordeén

5.3.2.Instrumento de cuerda pulsada: guitarra clasica y eléctrica, bajo eléctrico,

ukelele, laad, bandurria, banjo, sitar, arpa, etc

5.3.3.Instrumentos de cuerda frotada: violin y contrabajo

5.3.4.Instrumentos de viento madera: flauta travesera, flauta dulce y clarinete5.3.5.Instrumentos
de viento - metal: trompa, tuba, trombén, bombardino y trompeta

5.3.6.Percusion y bateria .........

5.3.7.Piano

5.4. ACTIVIDADES INSTRUMENTALES Y VOCALES DE CONJUNTO
5.METODOLOGIA

5.1. PRINCIPIOS BASICOS DE INTERVENCION EDUCATIVA

5.2. ESTRATEGIAS DIDACTICAS

5.3.MUSICA Y MOVIMIENTO

5.4 LENGUAJE MUSICAL

5.5.ESPECIALIDADES INSTRUMENTALES

5.6. ACTIVIDADES INSTRUMENTALES Y VOCALES DE CONJUNTO

6.EVALUACION

6.1. TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION
6.2.MUSICA Y MOVIMIENTO

6.3.LENGUAJE MUSICAL

6.4.ESPECIALIDADES INSTRUMENTALES

6.5.ACTIVIDADES ISTRUMENTALES Y VOCALES DE CONJUNTO
7.PLAN DE ESTUDIOS DE LAS ENSENANZAS NO REGLADAS
7.1.MUSICA Y MOVIMIENTO

7.2. FORMACION MUSICAL COMPLEMENTARIA A LA PRACTICA INSTRUMENTAL:
LENGUAJE MUSICAL

7.3.PRACTICA INSTRUMENTAL

7.4 ENSENANZAS DE TRINITY: TiTULO EUROPEO DE MUSICA
7.5. ACTIVIDADES VOCALES E INSTRUMENTALES DE CONJUNTO
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8.RATIO MAXIMA DE ALUMNOS POR UNIDAD DE CLASE
9.TEMPORALIZACION

10.RECURSOS DIDACTICOS Y RECURSOS PERSONALES APORTADOS. 81
10.1. RECURSOS DIDACTICOS

10.1.1. Espacios y dotacion

10.1.2. Material didactico

10.1.3. Recursos informaticos y audiovisuales

10.2. RECURSOS PERSONALES APORTADOS
10.2.1. Qrganos unipersonales de gobierno
10.2.2. Organos de coordinacién educativa

1. Comisién de Coordinacién Pedagogica

2. Departamentos didacticos

3. Claustro de profesores

4. Lafigura del tutor

5. Alumnado y familias

6. Personal no docente i}

.....

10.2.3. Consideraciones de ambito laboral y profesional

11.NUMERO MAXIMO Y TOTAL DE HORAS LECTIVAS A IMPARTIR POR EL PRECIO
OFERTADO

11.1. DISTRIBUCION APROXIMADA DE ENSENANZAS/ALUMNOS
11.2. ORGANIZACION PEDAGOGICA DEL PROFESORADO

12. METODODOGIA Y SISTEMAS DE GESTION Y ORGANIZACION DEL CENTRO

12.1. CARACTERISTICAS DEL ENTORNO SOCIAL Y CULTURAL DEL CENTRO
12.1.1. Caracteristicas generales del entorno y del alumnado
12.1.2. Aspectos mas relevantes y primeras medidas adoptadas

12.2. ADMISION DE ALUMNOS
12.2.1. Criterios de admision
12.2.2. Calendario de admision

.....

.....

12.3. SERVICIOS NO DOCENTES

12.4. CENTRO AUTORIZADO Y ESCUELA DE MUSICA

.....

.....

12.5. FINANCIACION DEL CENTRO

12.6. CENTRO AUTONOMO
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12.7. IMAGEN CORPORATIVA
12.8. PAGINA WEB
12.9. ESPACIOS Y MEDIOS

12.10. REGISTRO DE ESCUELAS DE MUSICA

13. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, CON
ATENCION ESPECIAL A LAS PROPUESTAS DE DINAMIZACION, INNOVACION
PEDAGOGI(}O MUSICAL, FOMENTO DE LA PARTICIPACION Y DE LA MAXIMA
IMBRICACION DE LA ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
CULTURAL DE PIELAGOS

f%113.1. DINAMIZACION DE LA ESCUELA DE MUSICA Y FOMENTO DE SU PARTICIPACION

EN EL CONTEXTO SOCIAL Y CULTURAL DEL AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS

13.2. INNOVACION PEDAGOGICA DE LA ESCUELA DE MUSICA. APORTA INNOVACION
AL OFRECER ENSENANZAS EN INGLES CON PROFESORADO CERTIFICADO CON AL
MENOS B2. Talleres de instrumentos. Audiciones, Musica en familia. Jazz. Informatica.
Musicoterapia.

14. ASPECTOS ADICIONALES SUSCEPTIBLES DE SER EVALUADOS COMO
MEJORAS DEL SERVICIO Y QUE SE ENTIENDAN COMO COMPLEMENTARIOS A
LOS YA ESTABLECIDOS COMO MINIMO EN ESTE PLIEGO

14.1. ASPECTOS ADICIONALES PARA LA MEJORA DEL SERVICIO. Propone
Intercambios. Ferta todo | material fungible gratuito junto con un pen.

14.2.PRINCIPIOS DE PARTICIPACION Y COLABORACION CON LA COMUNIDAD
EDUCATIVA Y RELACION CON OTROS CENTROS E INSTITUCI

15. CONTRIBUCION DE LAS ENSENANZAS MUSICALES AL DESARROLLO DE LAS
COMPETENCIAS CLAVE

16. CONCLUSION

17. NORMATIVA
PARTE SEGUNDA: PROYECTO EDUCATIVO PARA ENSENANZAS ELEMENTALES DE
MUSICA. (385 PAGINAS).

INTRODUCCION .
1. MARCO LEGISLATIVOE]
2. CARACTERISTICAS DEL CENTRO. ENTORNO SOCIAL Y CULTURAL

HRY
isep}

3. VALORES DE ESTE PROYECTO EDUCATIVO
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3.1.PRINCIPIOS
3.2. FINES ,
3.3 ESTRATEGIAS PARA LA EDUCACION EN VALORES

=

4. OBJETIVOS PEDAGOGICOS
4.1.RESPECTO AL CENTRO
4.2 RESPECTO A LOS ALUMNOS
4.3 RESPECTO A LOS PROFESORES
4.4 RESPECTO A LOS PADRES Y MADRES DE LOS ALUMNOS
4.5.RESPECTO A LAS ADMINISTRACIONES EDUCATIVAS
4.6.RESPECTO A ESTE PROYECTO EDUCATIVO

H

SEPS

5. SENAS DE IDENTIDAD PROPIAS DE NUESTRO CENTRO

6. PROYECTO CURRICULAR
6.1.DIRECTRICES GENERALES
A)OBJETIVOS: Adecuacion de los objetivos a las caracteristicas del alumnado teniendo en
cuenta lo establecido en el proyecto educativo
B)METODOLOGIA: decisiones de caracter general sobre metodologia didactica
C)Decisiones de caracter general sobre la organizacién de espacios y tiempos escolares,
de acuerdo con el curriculo y su adecuaciéon a las caracteristicas y necesidades de los
alumnos.
C.1) PLAN DE ESTUDIOS
C.2) RATIO MAXIMA DE ALUMNOS POR UNIDAD DE CLASE
C.3) TEMPORALIZACION - HORARIOS
D)EVALUACION: criterios generales sobre evaluacién de los aprendizajes de los alumnos

.....

D.1) Caracter de la evaluacion
D.2) Técnicas y procedimientos de evaluacion
D.3) Instrumentos de evaluacién
D.4) Momentos de Evaluacion
D.5) Sesiones de Evaluacion
D.6) Criterios de calificacion
D.7) Informacién sobre la evaluacion
D.8) Evaluacion de alumnos que hayan perdido el derecho a la evaluacion continua
D.9) Alumnos con asignaturas pendientes
D.10) Alumnos matriculados en mas de un curso académico
D.11) Reclamacion del proceso de evaluacién
D.12) Criterios sobre promocién y permanencia del alumnado
D.13) Criterios para que el profesorado evalle y revise su propia practica docente
D.14) Criterios y procedimientos para la evaluacion anual del proyecto curricular

6.2. RECURSOS DIDACTICOS Y RECURSOS PERSONALES APORTADOS
6.2.1.Recursos didacticos
6.2.2.Recursos personales aportados
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6.3. NUMERO MAXIMO Y TOTAL DE HORAS LECTIVAS A IMPARTIR POR EL PRECIO
OFERTADO
6.3.1.Horas lectivas de los alumnos

6.3.2.Horas lectivas del profesoradoig

6.4.METODOLOGIA Y SISTEMAS DE GESTION Y ORGANIZACION
6.4.1.Metodologia
A) Principios basicos de intervencion educativa
B) Estrategias didacticas
6.4.2.Sistemas de gestién y organizacién

6.5. ATENCIONALADIVERSIDADDELALUMNADO
6.5.1.Medidas de atencién a la diversidad

.....

.....

7. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, CON
ATENCIC)N ESPECIAL A LAS PROPUESTAS DE DINAMIZACION, INNOVACION
PEDAGOGICO MUSICAL, FOMENTO DE LA PARTICIPACION Y DE LA MAXIMA
IMBRICACION DE LA ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
CULTURAL DE PIELAGOS

LLLLL

7.2. DINAMIZACION DE LA ESCUELA DE MUSICA Y FOMENTO DE SU PARTICIPACION EN
EL CONTEXTO SOCIAL Y CULTURAL DEL AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS

8. ASPECTOS ADICIONALES SUSCEPTIBLES DE SER EVALUADOS COMO MEJORAS DEL
SERVICIO Y QUE SE ENTIENDAN COMO COMPLEMENTARIOS A LOS YA ESTABLECIDOS
COMO MINIMO EN ESTE PLIEGO

8.1. ASPECTOSADICIONALESPARALAMEJORADELSERVICIO

8.2. PRINCIPIOS DE PARTICIPACION Y COLABORACION CON LA COMUNIDAD EDUCATIVA
Y RELACION CON OTROS CENTROS E INSTITUCIONES

9. PROGRAMACIONES DIDACTICAS
9.1. CONTRIBUCION A LAS COMPETENCIAS Y A LOS PLANES INSTITUCIONALES
9.2. LENGUAJE MUSICAL
9.3. PIANO
9.4. GUITARRA
9.5. VIOLIN

9.6. FLAUTATRAVESERAiE

CLARINETE

9.8. PERCUSION
9.9 ACORDEON
9.10. TROMBON
9.11.TUBA

.BIBLIOGRAFIA

3. Tras el analisis del Documento presentado se constata:
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- Proyecto Educativo de Ensefianzas no regladas. La oferta presentada resulta adecuado y
esta adecuadamente planificada.
- Proyecto Educativo de Ensefianzas Elementales.
o El documento se realiza seguin la norma vigente.
o Seria deseable que revisara el Plan de Atencion a la Diversidad y lo concretizara a la
realidad de la Escuela de Musica.
o Deberia ampliar las cuestiones dedicadas a la Igualdad de Genero en los centros
educativos y al plan TICs.
- Innovaciéon pedagdgica. Presenta una innovacion al plantear clases Bilinglie en Inglés y
aporta profesorado con el B2 por lo que es viable.
- Dinamizaciéon del Servicio y fomento de la participacion e implicacion de la Escuela es

adecuada.
Santander, 19 de octubre de 2018
Ve B°
El ingpector, jefe La inspectora de educacion
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José Mauricio Ruiz Goémez M@ Mercedes Garcia Pérez







