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2022/5920
ANUNCIO

Por resolucion de Alcaldia de fecha 29/09/2022 se ha aprobado la siguiente resolucion

en relacion al proceso selectivo por concurso de méritos.

BASES Y CONVOCATORIA DEL PROCESO DE SELECCION DE UN DOCENTE
PARA IMPARTIR LA FORMACION PROFESIONAL BASICA DE ENTIDADES LOCALES
2022--2023, EN LA ESPECIALIDAD DE FABRICACION EN INSTALACION DE
CARPINTERIA'Y MUEBLE.

PRIMERA.- OBJETO.

Es objeto de la presente convocatoria de proceso de seleccidén de un docente para
impartir la Formacion Profesional Basica de Entidades Locales curso académico 2022-
2023 en la especialidad de fabricacion en instalacion de carpinteria y mueble, estando
sujeto a la efectiva concesion de subvencion a este Ayuntamiento, relativa al desarrollo de
programas de formacion profesional basica (F.P.B.) en las modalidades de aula de formacion
profesional basica y programa especifico de formacién profesional basica en la Comunidad
Auténoma de Cantabria, Orden EDU/25/2022.

Toda la informacion relativa al anuncio de la convocatoria, bases y desarrollo del
procedimiento selectivo se publicara en el tablén de anuncios municipal y en la pagina

web: www.pielagos.es

SEGUNDA.- FUNCIONES A DESARROLLAR:
a) Formacion, seguimiento y tutorizacion de los moédulos profesionales :
CODIGO: 3074 Operaciones basicas de mecanizado de madera y derivados.
CODIGO: 3075 Instalacion de elementos de carpinteria y muebles
b) Velar por el buen funcionamiento del Proyecto.

c) Coordinacion, en el desarrollo del programa siguiendo exhaustivamente las
indicaciones establecidas en las Orden ECD-72-2014 Regulaciéon programas de FP de
Cantabria.

d) Coordinacion en la gestion de la documentacion exigida durante los 9 meses de
duracion del programa etc.

AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS
Avda. Luis de la Concha, 66 Telf. 942 07 69 00 — Fax 942 07 69 01
39470, Renedo de Piélagos (Cantabria) informacion@pielagos.es
N2 de Reg. Entidades Locales 01 39 0529 C.I.F. P-3905200-F

www.pielagos.es

Copia papel auténtica de documento publico administrativo electrénico

Cdédigo Seguro de Validacion

1627545ec28748f68b42c¢21084171d38001

R .. PLATAFORMA
Url de validacion pe

https://sede.pielagos.es/validador

VALIDACION'Y
Metadatos EFIRMA DEL
AYUNTAMIEN

TO DE
PIELAGOS

Origen: Origen administracion



https://sede.pielagos.es/validador?codigoVerificacion=1627545ec28748f68b42c21084171d38001

Verénica Samperio Mazorra | 29/09/2022 | ALCALDESA

Firmaldel

TERCERA.- CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES:
Requisitos generales:

1.- Tener la nacionalidad espafiola, o bien nacionales de los Estados miembros de
la Union Europea y demas establecidos en el articulo 57 del R.D.L. 5/2015, de 30 de
octubre.

2.- Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

3.- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacion forzosa.

4.- No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los o6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o
escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefnaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de
ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber
sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

Requisitos necesarios y excluyentes:

5.- Estar en posesion del Titulo de Grado, Formacion Profesional en la rama de
Carpinteria:

Técnico Superior en Produccion de Madera y Mueble

Técnico Superior en Desarrollo de Productos en Carpinteria y Mueble.
Técnico Especialista en Construccion Industrial de Madera.

Técnico Especialista Ebanista.

Técnico Especialista en Madera.

Técnico Especialista en Disefio y Fabricacion de Muebles.

Técnico Especialista en Modelista de Funcion.

o equivalente, en la finalizacién del plazo de presentacion de instancias. Las
titulaciones obtenidas en el extranjero deberan justificarse con la documentacion que
acredite su homologacion por el Ministerio competente en la materia.

6.- Estar en posesion de la formacion pedagoégica y didactica de nivel de
postgrado a la que se refiere el articulo 100.2 de la LOE, segun corresponda:

- Master de docencia, para quienes posean alguna de las titulaciones
exigidas para la docencia que les permita el acceso a los estudios de Master,

- Curso de especialidad didactica, para quienes posean alguna de las
titulaciones equivalentes a efectos de docencia, pero por razones derivadas de su
titulacion no pueda acceder a los estudios de master,

- Contar con una experiencia profesional docencia acreditada, con
anterioridad al 1 de septiembre de 2015, de dos cursos académicos completos o 2
ciclos de ensefianzas o, en su defecto, 12 meses en periodos continuos o
discontinuos, en centros publicos o privados de ensefianza reglada debidamente
autorizados, en los niveles y ensefianzas correspondientes a la especialidad.

Copia papel auténtica de documento publico administrativo electrénico

Cdédigo Seguro de Validacion

1627545ec28748f68b42c¢21084171d38001

Url de validacion

https://sede.pielagos.es/validador

Metadatos

Origen: Origen administracion



https://sede.pielagos.es/validador?codigoVerificacion=1627545ec28748f68b42c21084171d38001

Verénica Samperio Mazorra | 29/09/2022 | ALCALDESA

Firmaldel

Ayuntamiento
de Piélagos

CUARTA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES:

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria, en las que los aspirantes
deberan manifestar que reunen todas y cada una de las condiciones exigidas, seran
presentadas en el Registro General del Ayuntamiento, ubicado en Avda Luis de la Concha,
66 de Renedo, o por medio de sede electrénica, durante el plazo de 7 dias naturales, a
contar desde el dia siguiente al de publicacion del anuncio de la convocatoria tanto en los
medios de comunicaciéon municipales (tablon de anuncios municipal y en la pagina web del
ayuntamiento de Piélagos). Las instancias también podran presentarse en la forma que
determina la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Comun de las
Administraciones Publicas.

Es de exclusiva responsabilidad del aspirante la veracidad de los datos declarados
por lo que si por Ayuntamiento de Piélagos se detectara la falsedad de los mismos
procedera a la automatica exclusion del aspirante del proceso selectivo cualquiera que
fuera la fase del proceso selectivo.

El impreso de solicitud se ajustara al modelo oficial, Anexo | de esta convocatoria.
A la solicitud se acompanara:

- Copia del DNI o pasaporte, en vigor.

- Curriculum vitae actualizado.

- Copia de Titulacion exigida para el puesto.

- Copia de acreditacion de capacitacion docente.

- Copia de vida laboral, junto con los contratos donde se acredite la experiencia
previa en el puesto.

- Copia de documentacion acreditativa de los méritos a valorar en su caso
(experiencia y formacion).

QUINTA.- CREACION DE UNA COMISION DE VALORACION:

Se creara una Comisidon de Valoracion formada por al menos tres técnicos
municipales y sus correspondientes suplentes, designados por la Alcaldia presidencia
para la realizacién del proceso selectivo. Los técnicos designados deberan ostentar la
titulacion adecuada para garantizar los principios de profesionalidad, imparcialidad,
independencia y discrecionalidad técnica.

Asi mismo los componentes de la Comisién de Valoracion deberan abstenerse de
intervenir y los aspirantes podran recusarlos cuando concurrieren circunstancias previstas
en la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

La Comisidon podra disponer de la incorporacion de asesores especialistas, con voz
y sin voto, los cuales se limitaran al ejercicio de su especialidad técnica.
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SEXTA.- DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION:

Presentadas las solicitudes con las correspondientes acreditaciones, la Comision
de Valoracion procedera a la valoracion de méritos, segun se sefiala a continuacion:

1.- PRIMERA FASE: Hasta un maximo de 7 puntos.
A. Formacion: Hasta un maximo de 3 puntos.

- Por estar en posesion de formacion en Prevencion de Riesgos laborales de mas
20 horas de duracion, a 0,004 hora formacion. Maximo 1 punto.

- Por la realizacion de cursos que tengan relacion directa con los cometidos del
puesto objeto de la convocatoria de docencia, en materia de madera, asi como los
relacionados con las nuevas tecnologias, ofimatica, Internet y mercado de trabajo, con una
duracion minima de 20 horas: 0,002 hora formacion. Maximo 2 puntos.

Los méritos de formacion se acreditaran mediante copia del diploma, titulo o
certificado expedido al efecto por la entidad que impartio la formacion.

No se valoraran los cursos:
- Inferiores a 20 horas de duracion.

- En los que no vengan especificados el nimero de horas y/o créditos
académicos y el contenido de los mismos.

- De prevencién de riesgos laborales cuya celebracion o fecha de
expedicion del titulo sea anterior al 1 de enero de 1999.

- De informatica y ofiméatica, en sentido amplio, cuya celebracion o fecha de
expedicion del titulo sea anterior al 1 de enero de 2002.

Salvo referencia expresa en el titulo, diploma o certificado, un crédito académico
equivale a 10 horas.

B. Experiencia: Hasta un maximo de 4 puntos.

- Por la experiencia profesional acreditada en labores de docencia y tutorizacion en
la ensefianza reglada o profesional para el empleo (rama carpinteria): 0,003 puntos por dia
acumulable hasta un maximo de 4 puntos.

- Por la experiencia profesional acreditada en labores de docencia en empresas
privadas (rama carpinteria): 0,003 puntos por dia acumulable hasta un maximo de 4
puntos.

- Por la experiencia profesional como trabajador por cuenta ajena o autébnomo en
carpinteria de madera y/o montaje de muebles: 0,003 puntos por dia acumulable hasta un
maximo de 2 puntos.

Los méritos relativos a la experiencia se acreditaran mediante la aportacion de:

- Si la prestacion de servicios se ha realizado en la Administracion Publica o
empresas del sector publico deberan acreditarse mediante certificacion expedida por la
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Administracion competente con expresion de la plaza y puesto de trabajo desempefiado y
del periodo de prestacién de servicios.

- En el supuesto de servicios prestados en el sector privado, debera presentarse
contratos de trabajo, en los que conste la categoria profesional y puesto desempefiado.

- En el caso de trabajo por cuenta propia, debera presentarse altas y bajas
censales en el Registro de Actividades Econdmicas de la Agencia Tributaria, o cualquier
otro documento que acredite esta circunstancia.

En todo caso, para determinar los dias de experiencia sera preciso aportar un
Informe de Vida Laboral actualizado. La sola presentacién de este documento no sera
suficiente para valorar la experiencia laboral del aspirante.

Cuando un periodo de servicios haya sido a tiempo parcial, se aplicara el criterio
determinado por la Seguridad Social para el calculo de dias de alta. Esto sera de
aplicacion tanto a méritos como a la experiencia profesional exigida como requisito de
participacion.

La Comision de Valoracion unicamente valorara los méritos acreditados
documentalmente que hayan sido presentados junto con la solicitud o dentro del plazo de
presentacion de solicitudes, y siempre segun el baremo establecido. Los méritos alegados
deberan estar directamente relacionados con las tareas necesarias del puesto que se
convoca.

2.- SEGUNDA FASE: Hasta un maximo de 3 puntos.
Entrevista Personal: Hasta un maximo de 3 puntos.

A esta fase Unicamente pasaran los 5 aspirantes que hayan obtenido mas
puntuacioén en la primera fase.

La entrevista versara sobre las tareas y cometidos a realizar por el puesto de
trabajo objeto de la convocatoria, valorandose las aptitudes e idoneidad de los aspirantes
para el puesto, teniendo en cuenta, asimismo el curriculum aportado por los mismos,
pudiéndose preguntar o pedir aclaraciones a los aspirantes en orden a valorar las
competencias y cualidades necesarias para desempefar el puesto de trabajo.

En caso de empate, tendra prioridad el candidato/a que se encuentre desempleado
en el momento de la entrevista.

SEPTIMA.- RELACION DE APROBADOS, PROPUESTA CONTRATACION-
NOMBRAMIENTO Y BOLSA DE EMPLEO:

La suma de las calificaciones obtenidas por los aspirantes en las fases del proceso
de seleccion dara como resultado la puntuacion final.
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Finalizado el proceso de seleccion, la Comision de Valoracion, elevara a la Alcaldia
la propuesta contratacion a favor del aspirante que haya obtenido la mejor puntuacion,
constituyendo el resto de aspirantes por orden de puntuacion obtenida, por el periodo de
duracion del proyecto, una bolsa de empleo para cubrir determinadas incidencias que se
pudieran producir en el desarrollo del mismo.

El aspirante propuesto por la Comisién, debera presentar en el plazo de 3 dias
habiles la documentacion acreditativa de los requisitos y méritos alegados en el proceso
selectivo, para su comprobacion.

OCTAVA.- INCIDENCIAS, NORMATIVA SUPLETORIA Y RECURSOS:

La Comisiéon de Valoracién podra resolver las dudas que se presenten y tomar los
acuerdos necesarios para el buen desarrollo del proceso selectivo.

Estas bases, su convocatoria y cuantos actos administrativos que de ellas se
deriven y de la actuacion de la Comisién de Valoracion, podran ser impugnados por los
interesados en los casos, forma y plazos establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
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ANEXO |

SOLICITUD DEL PROCESO DE SELECCION DE UN DOCENTE PARA
IMPARTIR LA FORMACION PROFESIONAL BASICA DE ENTIDADES LOCALES
2022/2023, EN LA ESPECIALIDAD DE FABRICACION EN INSTALACION DE
CARPINTERIA'Y MUEBLE.

APELLIDOS Y NOMBRE: DNI:
DOMICILIO: CP: LOCALIDAD:
TELEFONO/S DE CONTACTO: CORREO ELECTRONICO:

Quien suscribe, MANIFIESTA SU ACEPTACION INTEGRA de las bases publicadas
referidas a este proceso de seleccion, y que reunen todas y cada una de las condiciones
exigidas en las bases de la convocatoria del puesto “Docente Formacién Profesional Basica
Carpinteria y mueble”.

Y a tal efecto, SOLICITA: tomar parte en el proceso selectivo citado, adjuntando en el
orden indicado, los documentos marcados

o Copia del DNI o documento de identificacion equivalente.

o Curriculum vitae.

o Copia de la titulacion exigida en las Bases.

o Copia de la acreditacion capacidad docente.

o Copia vida laboral.

o Documentacion acreditativa de los méritos y circunstancias a valorar:

o Experiencia en el puesto segun informe de vida laboral, presentando Certificados de servicios,
copia de contratos de trabajo u otros documentos acreditativos de experiencia requerida en las bases.

o Formacién: Curos PRL y otros cursos relacionados con el puesto.

En Piélagos a..........de.........cocoiiiiiiiniin de 2022.

Sra. Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Piélagos

En Piélagos, a la fecha de la firma electronica.
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